
１ 月 21 日 か ら 始 ま っ た 通 常 国 会 で 小 泉 首

相 は 、 な に が な ん で も 郵 政 民 営 化 ー ４ 分 割

を 強 行 す る と 言 い 放 ち ま し た 。

中 央 本 部 の 「 民 営 化 反 対 」 は １ ０ ０ パ ー

セ ン ト ご ま か し で し か あ り ま せ ん 。 そ の

「 取 り 組 み 」 な る も の は 、 「 政 府 と 自 民 党

の 政 治 折 衝 が 郵 政 民 営 化 問 題 の 行 方 を 大 き

く 左 右 す る 」 （ 『 中 央 委 員 会 議 案 』 ６ Ｐ ）

の で 「 当 面 の 焦 点 は 政 府 と 自 民 党 と の 意 見

調 整 が ど の よ う に 進 み 、 ど の よ う に 政 策 決

定 さ れ る か で あ り 、 そ こ に ポ イ ン ト を 置 い

た 政 治 対 応 を 進 め ま す 」 （ 『 議 案 』 ７ Ｐ ）

と い う も の で し か な い 。 一 切 を 政 府 と 自 民

党 と の 意 見 調 整 に 任 せ る と い う こ と で し か

な い の で す 。
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郵 便 局 に 働 く す べ て の 労 働 者 の み な さ ん 。

第 １ ２ ０ 回 中 央 委 員 会 （ ２ 月 1
6 ～ 1
7 日 ） は 、 全 逓 労 働 者 ・ 郵 政 労 働 者 の 未 来 と 死

活 の か か っ た も の と な り ま す 。 中 央 本 部 は 、 郵 政 分 割 ・ 民 営 化 攻 撃 に 全 面 屈 服 し 、

小 泉 ・ 奥 田 ・ 生 田 の 手 先 と な り 、 現 場 労 働 者 の 生 命 と 生 活 を 当 局 ・ 資 本 家 の 手 に 売

り わ た そ う と し て い ま す 。 本 部 の 言 う 「 民 営 化 反 対 」 は 、 う そ っ ぱ ち で す 。 現 場 労

働 者 の 怒 り で 中 央 委 員 会 を 包 囲 し 、 本 部 案 を 否 決 し よ う 。 今 こ そ 、 当 局 ・ 資 本 家 の

立 場 に 立 ち き っ た 中 央 本 部 を 打 倒 し よ う 。 全 逓 労 働 者 が 全 力 を か け て 起 ち あ が っ た

あ の 7
8 年 反 マ ル 生 ー 越 年 闘 争 を 復 権 さ せ 、 郵 政 分 割 ・ 民 営 化 阻 止 を 物 ダ メ ・ ス ト ラ

イ キ で た た か お う 。

民 営 化 を 推 進 す る

本 部 を 打 倒 し よ う

２
０
０
５
年

２
月

も の で あ り 、 絶 対 に 認 め る こ と は 出 来 ま せ ん 。

小 泉 ・ 奥 田 は 、 『 骨 太 方 針 Ⅳ 』 と そ れ に 続 く 経 団 連 『 05 年 経

営 労 働 委 員 会 報 告 』 、 さ ら に 新 行 革 大 綱 （ 12 月 24 日 ） で 、 大 民

営 化 攻 撃 の 全 面 的 推 進 を 打 ち 出 し ま し た 。 経 労 委 報 告 は 、 『 骨

太 方 針 Ⅳ 』 を さ ら に エ ス カ レ ー ト し て 推 進 す る 宣 言 で す 。 「 攻

め の リ ス ト ラ 」 ＝ 「 行 革 の 断 行 」 と 言 い 、 民 主 導 ・ 自 律 型 シ ス

テ ム 、 「 民 間 開 放 」 を 押 し 進 め 、 「 公 務 員 の 身 分 ・ 処 遇 が 聖 域

に お か れ て よ い の か 」 と

叫 び 、 「 公 務 員 制 度 の 抜

本 的 改 革 」 を 進 め る と し

て い る の で す 。 そ こ で は

郵 政 民 営 化 法 案 こ そ が 、

大 民 営 化 法 案 の 突 破 口 と

し て 位 置 づ け ら れ 、 全 公

務 員 へ の 大 民 営 化 攻 撃 ＝

労 組 破 壊 と 大 量 首 切 り を

強 行 し よ う と い う の で す 。

中 央 本 部 は 、 「 労 使 は

い ま こ そ さ ら な る 改 革 を

進 め よ う 」 と 言 う 経 労 委

報 告 の 「 労 使 自 治 」 論 に

従 い 、 推 進 し よ う と し て

い る の で す 。

「 規 制 改 革 ・ 民 間 開 放 推 進 会 議 」 の 座 長 の 宮 内 （ オ リ ッ ク ス

会 長 ） は 、 「 07 年 の 民 営 化 前 に 、 で き る 限 り （ 28 万 人 の ） 規 模

を 小 さ く す る 必 要 が あ る 」 と 、 民 営 化 前 の 人 員 削 減 を 傲 然 と 言

い 放 っ て い ま す 。 「 ア ク シ ョ ン ・ プ ラ ン ２ 」 を 認 め る こ と は 、

郵 政 民 営 化 が 国 鉄 分 割 ・ 民 営 化 型 、 Ｎ Ｔ Ｔ 型 大 合 理 化 、 あ る い

は そ れ 以 上 の 攻 撃 で あ る こ と を 受 け 入 れ 、 推 進 す る と い う こ と

で す 。 07 年 民 営 化 ま で の ２ 年 間 で 徹 底 的 労 働 強 化 と 大 量 首 切 り

を 全 面 的 に 推 進 し よ う と し て い る の で す 。

今 こ そ 全 逓 労 働 者 の 怒 り の 決 起 を か ち と ろ う で は あ り ま せ ん

か 。 昨 年 の 「 ３ 月 提 示 」 を 明 ら か に し ろ ！ 当 局 ・ 資 本 家 に 寝

返 っ た 中 央 本 部 は 即 刻 辞 め ろ ！ の 声 を 叩 き つ け よ う 。

昨 年 ６ 月 画 期 的 勝 利 判 決 を か ち と っ た ４･ 28 闘 争 を さ ら に 大 き

く し て い こ う 。 ４･ 28 反 処 分 闘 争 こ そ 、 現 場 全 逓 労 働 者 が 怒 り を

解 き は な っ て 闘 っ た 、 全 逓 労 働 運 動 史 上 最 大 最 高 の 闘 い で あ る

78 反 マ ル 生 越 年 闘 争 を 引 き 継 ぐ 闘 い で す 。 労 働 者 に と っ て 当 然

の 、 そ し て 最 高 の 物 ダ メ ・ ス ト ラ イ キ 闘 争 を 復 権 さ せ る 闘 い そ

の も の で す 。 す べ て の 全 逓 労 働 者 、 郵 政 労 働 者 は こ の 闘 う 陣 形

に 参 加 し 、 現 場 か ら 実 力 で 闘 お う 。 す べ て の 全 逓 労 働 者 の 怒 り

の 渦 で 、 第 １ ２ ０ 回 中 央 委 員 会 を 包 囲 し よ う 。
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小 泉 ・ 奥 田 路 線 と 対 決 し 、

民 営 化 法 案 を 阻 止 し よ う



そ も そ も 、 中 央 本 部 は 、 こ の 間 の 会 議 の 中 で 「 民 営 化 法 案 が

で た ら 百 八 十 度 転 換 す る 」 「 あ と は 条 件 闘 争 」 （ 東 北 地 本 委 員

長 ） 、 「 音 の 出 る よ う な こ と は や ら な い 」 「 労 働 条 件 の 低 下 は

や む な し 」 （ 本 部 副 委 員 長 ） と 公 言 し て は ば か ら な い の で す 。

何 が 「 民 営 化 反 対 」 だ ！

本 部 の 言 う 「 民 営 化 対 応 」 と は 、 た と え 民 営 化 さ れ て も 、 自

分 た ち だ け は 労 働 代 官 と し て 生 き 残 り た い と い う も の で す 。 そ

こ に は 、 闘 い と か 、 反 撃 と い う 労 働 組 合 と し て の 任 務 を す べ て

投 げ 捨 て 、 組 合 員 の 生 活 や 権 利 、 雇 用 や 労 働 条 件 の 一 切 を 、 民

営 化 の た め に 犠 牲 に す る と い う 組 合 員 ・ 労 働 者 の 敵 と し て の 姿

し か な い の で す 。

中 央 本 部 は 、 こ の 間 か け ら れ て き て い る 民 営 化 攻 撃 を す べ て

全 面 的 に 受 け 入 れ て き ま し た 。 今 度 の 中 央 委 員 会 で は 、 そ の 裏

切 り を さ ら に 深 め よ う と し て い ま す 。 そ の 一 つ が 、 「 早 期 勧 奨

退 職 の 見 直 し 」 に よ る 「 経 営 効 率 化 勧 奨 退 職 」 の 新 設 で す 。

「 高 齢 勧 奨 が 50 歳 以 上 、 効 率 化 勧 奨 は 効 率 化 に と も な う 過 員

発 生 局 所 を 対 象 に 50 歳 以 上 ま た は 勤 続 20 年 以 上 と す る 」 ー 「 効

率 化 勧 奨 退 職 」 は 、 民 営 化 に よ る 非 公 務 員 化 以 前 に 、 徹 底 的 に

首 切 り ・ 人 員 削 減 を 行 う と い う こ と な の で す 。

こ れ こ そ 国 鉄 分 割 ・ 民 営 化 の 時 に 大 量 の 首 切 り と 自 殺 者 を 生

み 出 し た 、 早 期

退 職 を は じ め と

す る 首 切 り 「 ３

本 柱 （ 退 職 制 度

改 悪 ・ 一 時 帰 休 ・

出 向 ） 」 と ま っ

た く 同 じ も の で

す 。 本 部 は 、 こ

の こ と を 知 っ た

上 で 、 退 職 手 当

問 題 に す り 替 え

「 Ｊ Ｐ Ｕ の 求 め

に 応 え た も の 」 と し て ゴ マ 化 す の で す 。 ふ ざ け る な ！ 組 合 員

の 首 切 り に 協 力 す る 中 央 本 部 な ど 、 我 々 の 代 表 で も 味 方 で も な

い 、 打 ち 倒 す 以 外 に な い 。

郵 便 外 務 で は 大 量 の 日 常 的 欠 員 状 態 で は な い で す か 。 大 量 の

「 過 員 」 と さ れ て い る 郵 便 内 務 で も 、 実 際 は 削 減 に 次 ぐ 削 減 で 、

事 故 が 多 発 、 年 休 が 取 れ な い 、 仕 事 が 回 ら な い の が 現 状 で は な

い で す か 。 そ し て そ の 責 任 は 、 す べ て 現 場 労 働 者 に 押 し つ け ら

れ て い る の で す 。 「 ど こ に 過 員 が い る ん だ ！ 」 と い う の が 私 た

ち 現 場 労 働 者 の 正 直 な 怒 り の 声 な の で す 。

中 央 本 部 は 、 こ れ ら の こ と を 知 っ た 上 で 「 民 営 化 さ れ た 郵 政

事 業 が 競 争 に 勝 ち 抜 く た め に も っ と 人 を 減 ら せ 」 と い っ て い る

の で す 。

同 じ く 昨 年 ３ 月 の 提 示 で は 、 郵 便 内 務 労 働 を ア ウ ト ソ ー シ ン

グ （ 外 注 化 ） し 、 内 務 労 働 者 を 強 制 的 に 職 種 転 換 し て 外 務 労 働

者 に す る 、 さ ら に 本 務 者 を 次 つ ぎ と 短 時 間 、 非 常 勤 化 し 、 膨 大
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な 「 過 員 」 を つ く り 出 そ う と し て い る の で す 。 ま た 立 ち 作 業 の

強 要 を は じ め と し た Ｊ Ｐ Ｓ 方 式 に よ る 極 限 的 な 過 密 労 働 の 強 制

や 、 拘 束 11 ～ 12 時 間 の 10 時 間 労 働 と い う 、 １ ネ ッ ト 方 式 な ど の

導 入 。 さ ら に 、 郵 便 内 務 の 10 時 間 ２ 交 代 制 勤 務 の 導 入 が 計 画 さ

れ て い ま す 。 現 在 で も 極 限 的 悪 労 働 条 件 に あ る 現 場 労 働 者 の 命

を さ ら に 搾 り 取 ろ う と い う の で す 。 そ し て 、 い や な ら 退 職 し ろ 、

と 迫 る 。 50 歳 以 上 の 労 働 者 と 公 社 の 意 に そ わ な い 現 場 労 働 者 を

狙 い 撃 ち し て 、 人 活 セ ン タ ー に 隔 離 ・ 退 職 強 要 し よ う と い う の

で す 。
議 案 は 、 こ れ ら の こ と を す べ て 隠 し た 上 で 決 定 し よ う と い う

の で す 。 絶 対 に 認 め る わ け に は い き ま せ ん 。

小 泉 ・ 奥 田 ・ 生 田 に よ る 郵 政 民 営 化 法 案 の 国 会 上 程 準 備 が 進

行 す る 中 で 、 こ れ と 軌 を 一 に し て 、 国 鉄 型 大 量 首 切 り ・ 人 員 削

減 合 理 化 の 攻 撃 と し て ア ク シ ョ ン プ ラ ン ・ フ ェ ー ズ ２ 攻 撃 が 準

備 さ れ て い ま す 。

こ れ に 対 し て 議 案 は 、 「 ア ク シ ョ ン プ ラ ン ・ フ ェ ー ズ １ の 評

価 と 検 証 」 と し て 「 改 革 の 痛 み で あ る 効 率 化 等 の 成 果 を 具 体 的

に 生 み 出 す た め に と り く ん で き ま し た 」 と い い 、 大 量 首 切 り 合

理 化 に 取 り 組 ん で き た と 評 価 し て い ま す 。 公 社 と 一 体 に な っ て 、

組 合 員 に 「 痛 み 」 を 強 制 し て き た こ と を 公 言 し 、 さ ら に 「 痛 み 」

を 受 け 入 れ ろ と 言 う の で す ！

「 ア ク シ ョ ン プ ラ ン ・ フ ェ ー ズ ２ へ の 対 応 」 で は 、 「 は じ め

に 効 率 化 あ り き で は な く 、 増 収 増 益 を 柱 と し た 拡 大 再 生 産 を め

ざ す べ き 」 「 市 場 に お け る 競 争 力 を 強 化 し 、 経 営 基 盤 の 確 立 を

は か る た め に は 、 原 資 の 生 み 出 し が 必 要 で あ り 、 こ う し た 目 的

を 達 成 す る た め の 効 率 化 や 生 産 性 の 向 上 は さ け て 通 れ な い 」 と 、

当 局 と ま っ た く 同 じ 立 場 で 同 じ こ と を 主 張 を し て い ま す 。 民 営

化 を 全 面 的 に 受 け 入 れ た 上 で 、 『 も っ と 徹 底 的 に 効 率 化 、 生 産

性 向 上 を や れ 』 と い う の で す 。

「 本 年 ２ 月 中 旬 の 経 営 委 員 会 に お い て 決 定 し 本 部 に 示 さ れ る

予 定 」 の 「 ア ク シ ョ ン プ ラ ン ・ フ ェ ー ズ ２ 」 を 「 本 部 の 考 え 方

と 概 ね 一 致 す る も の 」 と 全 面 的 に 賛 成 し て い ま す 。 人 材 活 用 セ

ン タ ー の 設 置 と 、 郵 便 内 務 の 外 注 化 、 郵 便 内 務 の ２ 交 代 制 、 内

務 労 働 者 の 外 務 化 、 １

ネ ッ ト に よ る 郵 便 外 務

の 10 時 間 労 働 の 本 格 化

な ど の フ ェ ー ズ ２ の 内

容 を す で に 承 知 し た う

え で そ う 言 っ て い る の

で す 。 「 次 期 全 国 大 会

で フ ェ ー ズ ２ ト ー タ ル

に つ い て 議 論 し 判 断 す

る 」 と し て い る が 、 実

際 は 今 中 央 委 員 会 で

「 本 部 一 任 」 を 取 り 付

け 、 具 体 的 中 身 を 現 場

組 合 員 に は 隠 し た ま ま 、

丸 飲 み さ せ よ う と い う

��-
3
-

��

｢効 率 化｣の 名 の も と 、

組 合 員 に｢痛 み｣を 強 制

国
際

連
帯

を
掲

げ
た

労
働

者
集

会
後

、
意

気
た

か
く

日
比

谷
か

ら

銀
座
デ
モ
に
出
発
し
た
全
逓
労
働
者
の
隊
列
（
０
４
年
11
月
７
日
）
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